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SITUASJONEN HELSE OG MESTRING | DAG
Korttidsopphold

© Lytt til teksten ‘
(£ !
Trenger du hjelp med for eksempel opptrening, rehabilitering eller lindrende behandling, da kan

et korttidsopphold ved Rossvollheimen veere noe for deg. *‘ (19
Maélet med korttidsopphold er at du skal gjenvinne ditt funksjonsniva. ‘“ éa

Her finner du sgknadsskjemaet for Helse- og omsorgstjenester. &'

—

Kontakt

Korttidsavdelingen 915 34 227

Camilla Seether Jacobsen 997

Vi har 11 korttidsplasser + OBS-rom (akuttrom)

Alle 12 rom har veert opptatt siden november i fjor

8 av rommene beboes nad av pasienter som har fatt vedtak pa langtidsplasser

Dette vil si at korttid i praksis = en tilneermet langtidsavdeling pr i dag

Dette gir darligere tjenester til personer med behov for utredning, behandling, rehabilitering,
lindring og avlastning — som igjen har medfgrt gkt press pa hjemmetjenesten/fysio og ergo.
Det fgrer ogsa til at vi i noen grad ma benytte andre tilbud som f.eks Betania pa Malvik (legges
ned 31.05 i ar) for utskrivningsklare eller at de rett og slett ligger lengre utskrivningsklar pa
sykehuset.

Vi har vurdert 3 opprette langtidsavdeling pa Rossvolltunet og overflytte de friskeste som bor
der til egne rom pa Roseflgya, slik at Hiemmetjenesten fremdeles kan serve disse. Men:
Dette ville hatt en kostnad pa 7 mill i arsvirkning, penger vi ikke har budsjett til i ar.
Fastlegekrisen har i tillegg innhentet Skaun — vi har 0 ledige plasser pa fastlegelisten pr i dag

T SKAUN

KOMMUNE



Vi har kommet dit at vi har store kapasitetsutfordringer pa Rossvollheimen og behov for flere
langtidsplasser. Spesielt til gruppen demente!

Det holder ikke & vente til nye lokaler for Hlemmetjenesten skal frigjgre rom. Vi ma dapne en
langtidsavdeling raskt, kommer derfor med et budsjettforslag om a dpne Rossvolltunet som 9 nye
langtidsplasser fra neste ar.

Ogsa viktig & huske at nar vi flytter ut Hiemmetjenesten i 2026, sa er dette for 3 gke kapasiteten
ytterligere pa sykehjemsplasser. Dette vil da ogsa medfgre bemanning av en ny avdeling fra utflytting
— hvilket ma vaere med i budsjett, dersom nye lokaler skal ha vesentlig virkning.

Dette krever omstilling

Apropos omstilling ..........
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Det ma satses mer pa forebygging og at folk tar vare
pa sin egen helse for a redusere presset pa
helsetjenestene. Tjenestene og helsepersonellet ma
selv unnga a bidra til overbehandling.

NOU Morges offentlige utredninger 2023: 4
Tid for handling

Personellet | en barekraftip helse- og omsorgsieneste

Kommunale helsetjenester ma styrkes pa
bekostning av spesialisthelsetjenesten.

Bedre oppgavedeling.

Velferdsteknologi ma utnyttes der det er mulig.
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Var utfordring er a tette gapet

Funksjonshemning - gap-modell

Situnasjon

: erd endre
Funksjonshemning
Samfunnets krav

Individets forutsetninger

Uﬂqrdrinee
or a styrko



e Vitrenger kontinuerlig
satsing pa baerekraftig
helsekompetanse:

» Ofte er vi bistandsyterne eller |
omsorgspersonene den stgrste ‘%
utviklingshemmeren for den ii
utviklingshemmede eller :

demensfremmeren for den demente!

Y

<

 Hvorfor?

* QOvertar oppgaver personen kan klare selv

* Fratar personen muligheten til 3 oppleve
naturlige konsekvenser

* Hindrer personen fra a fa vaere seg selv?
* Historien
* Det har vi prgvd fegr!

* Holdningen og forventningene vi har til den
enkelte

*  Oppmerksomhet mot negativ utvikling

* Medisin: Baerekraftig fagutvikling!




Hva ensker vi a oppna?

Vi gnsker at Skaun kommune skal veere en god
bokommune for alle vare innbyggere!

Vi gnsker a veere en utviklingsfremmende kommune —
som bidrar til mest mulig selvstendighet, som ivaretar

selvbestemmelse og som har fokus pa et aktivt liv fylt

med mestringsopplevelser!
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«Personer med nedsatt funksjonsevne skal pa lik
linje med andre kunne velge hvor og hvordan de
bor»

" VUBB og Trygge hjem

Statsforvalteren i Trendelag Trﬂndehg fylkeskommune @ N N ‘ Institutt for psykisk helse ;‘tﬂj”t
I'NU | Naku- Nasjonalt k ilj (Relte
%% ingshemming e 42 Husbanken

Trédndelagen Staatehaaltoje Troondelagen fylhkentjielte om utviklingshemming



Hva er viktig framover

* Vi ma fa korttidsavdelingen oppe a ga slik den opprinnelig er tenkt a fungere!

* Vi ma satse pa kompetanseutvikling og nok ressurser i alle tjenester som forebygger
hjelpavhengighet (ogsa Ergo/Fysio — Tildelingskontor)

* Vitrenger flere langtidsplasser og omsorgsleiligheter/hybler.

* \VVima se pa oppgavedelin%(en internt i kommunen, mellom kommune og innbygger,
frivillighet og neeringsliv. Eks; Matombringing

* Vi ma legge til rette for at det i Skaun utbygges boliger som gjgr det mulig a kunne
eie selv og bo mest mulig selvstendig, selv med darligere funksjonsniva og med
akkurat den bistanden som er ngdvendig — ikke mer eller mindre! Strategisk
boligutvikling!

* Hiemmetjenesten trenger et varig lokale som IeEger til rette for gode tjenester
giennom plass til kompetanseheving, velferdsteknologi, hjelpemideler, plass til
?ama_ﬁbelid med frivilligheten og plass til skape motivasjon, god ledelse og et

agmiljp!

 Pluss at vi trenger en hjemmel til pa legekontoret — dialog om hvordan vi lgser dette
med legekontoret
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